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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 

«Специалист по кадрам со знанием 1С:ЗУП» 

 
Цель реализации программы: формирование у слушателей профессиональных 
компетенций, необходимых для выполнения нового вида профессиональной 
деятельности в области документационного обеспечения работы с персоналом, 
подбора, оценки, развития, организации труда и оплаты персонала организации  
Категория слушателей: лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование, а также лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 
образование. 
Трудоемкость обучения: 288 академических часов. 
Срок освоения программы: 2 месяца (8 недель) 
Формы обучения: очная, очно-заочная 
Распределение учебной нагрузки и форм контроля 

Обозначения в столбцах форм обучения: Л — лекции, Пр — практические занятия, 
Ср — самостоятельная работа, ИЭ - Итоговый экзамен 
 
№ 

п/п 
Наименование разделов и дисциплин 

Всего 

часов 

Очная 

(Л / Пр / Ср) 

Очно-заочная 

(Л / Пр / Ср) 
ИЭ 

Форма 

контроля 

1 
Профессиональный цикл. 

Базовая часть 
62 20 / 0 / 42 14 / 0 / 48 -  

1.1 
Основы рыночной экономики и 

предпринимательства 
14 4 / 0 / 10 4 / 0 / 10 - Зачет   

1.2 Основы охраны труда 16 4 / 0 / 12 2 / 0 / 14 - Зачет   

1.3 Профессиональная этика 10 4 / 0 / 6 2 / 0 / 8 - Зачет   

1.4 
Основы документационного 

обеспечения проф. деятельности 
12 4 / 0 / 8 4 / 0 / 8 - Зачет   

1.5 
Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 
10 4 / 0 / 6 2 / 0 / 8 - Зачет   

2 
Профессиональный цикл. 

Вариативная часть 
218 56 / 36 / 126 34 / 24 / 160 -  

2.1 Трудовое право 68 24 / 0 / 44 12 / 0 / 56 - Зачет   

2.2 Кадровое делопроизводство 24 12 / 0 / 12 6 / 0 / 18 - Экзамен   

2.3 Система работы с персоналом 18 6 / 0 / 12 4 / 0 / 14 - Зачет   

2.4 
Планирование  в управлении 

персоналом 
18 6 / 0 / 12 4 / 0 / 14 - Зачет   

2.5 Оценка и контроль персонала 22 6 / 0 / 16 4 / 0 / 18 - Зачет   

2.6 
Автоматизированное оформление 

служебных документов 
26 2 / 6 / 18 2 / 4 / 20 - Зачет   

2.7 
1С: Зарплата и управление 

персоналом 
42 0 / 30 / 12 0 / 16 / 26 - Экзамен   

 ИТОГО ПО ДИСЦИПЛИНАМ: 280 76 / 36 / 168 48 / 24 / 208 -  

3 Итоговая аттестация 6 2 / 0 / 0 2 / 0 / 0 6  

3.1 Консультация 2 2 / 0 / 0 2 / 0 / 0 -  

3.2 Итоговый экзамен 4 - - 6 Экзамен   

 ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ 288 78 / 36 / 168 50 / 24 / 208 6  
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